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Technicien(ne) Service Atelier H/F – 16
Description
OPTINERIS RH, cabinet de conseils en ressources humaines, intervient au sein du
groupe OPTINERIS afin d’accompagner les entreprises dans leurs enjeux RH
depuis plus de 20 ans.
Cabinet RH et de recrutement généraliste, notre principale mission est de faciliter la
rencontre entre des entreprises en quête de talents et des candidats ambitieux à
l’écoute de nouveaux challenges professionnels.
Véritable partenaire, nos équipes engagées et expérimentées, mettront tout en
œuvre pour vous accompagner dans vos projets.

Le cabinet de recrutement Optineris RH Charente , recherche pour son client,
entreprise de référence dans son domaine, un Technicien Service Atelier H/F en
CDI.

Responsabilités
En tant que Technicien(ne) Service Atelier, vous jouerez un rôle clé dans le bon
fonctionnement de notre atelier. Vos responsabilités seront variées et stimulantes :

Préparation et Réglage : Préparez les chariots élévateurs neufs, en
veillant à leur parfait état de fonctionnement.
Dépannage et Réparation : Diagnostiquez et résolvez les pannes des
chariots, en mettant en œuvre vos compétences techniques.
Reconditionnement : Donnez une seconde vie aux matériels d’occasion
par des opérations de reconditionnement efficaces.
Entretien : Assurez l’entretien et la préparation des chariots du parc
location, garantissant ainsi leur disponibilité et performance.
Contrôle de Qualité : Vérifiez minutieusement le bon fonctionnement du
matériel après chaque intervention.
Maintenance des Outils : Entretenez les équipements et le poste de
travail pour maintenir un environnement de travail propre et organisé.
Communication : Remontez les difficultés rencontrées à votre
Responsable Atelier pour améliorer continuellement nos services.

 

Qualifications
Nous recherchons un(e) candidat(e) avec les compétences et qualités suivantes :

Connaissances Techniques : Maîtrise des systèmes mécaniques et
électromécaniques.
Autonomie et Initiative : Capacité à identifier les dysfonctionnements et proposer
des interventions appropriées.
Rigueur et Organisation : Travail soigné et méthodique.
Aptitudes Relationnelles : Bonnes aptitudes relationnelles et capacité à travailler
en équipe.
Compétences Informatiques : Connaissance des outils informatiques
nécessaires à la gestion des interventions.

Organisme employeur
OPTINERIS RH

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste
Dès que possible

Durée du contrat
CDI

Secteur
Commerce

Lieu du poste
16000, Angoulême

Salaire de base
25000

Date de publication
31 juillet 2024

OPTINERIS RH Limoges - Montluçon
https://www.optinerisrh.fr



Votre Sécurité Avant Tout :
Nous accordons une importance capitale au respect des règles de sécurité pour
garantir non seulement votre sécurité, mais aussi celle de vos collègues.

Postulez dès maintenant et intégrez une entreprise qui vous encourage à aller plus
loin et vous ouvre de nouvelles perspectives.

Avantages du poste
Avantages :

Dotation en vêtements de travail et nettoyage
Tickets repas
Prime
Comité d’entreprise (chèques vacances)
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