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Formateur Voirie et Réseaux Divers (VRD) et ou  organisme employeur
Canalisateur H-F OPTINERIS RH

Description

Notre cabinet OPTINERIS RH recherche pour son client basé a Limoges,
spécialisé dans la formation et la certification dans le domaine des travaux Publics,
un formateur VRD et/ou canalisation (H-F) pour rejoindre I'équipe pédagogique
en place.

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste
Des que possible

Le centre de formation est reconnu pour son expertise et sa qualité de service.

Idéalement, vous étes un formateur expérimenté ou vous disposez d’une solide Secteur
expérience terrain et souhaitez évoluer vers un poste de formateur. FORMATION
Compétences Lieu du poste
A partir des exigences du référentiel et des profils, le formateur assure le transfert Limoges
de compétences nécessaire a I'obtention du titre et a la satisfaction des besoins de
I'entreprise. Horaires
Lundi : 9h-12h/13h-17h
Compétences a transmettre : Mardi au jeudi : 8h-12h/13h-17h

Vendredi 8h-12h
¢ Pose de bordures et caniveaux,

* Pose de pavés et dalles, 35h par semaine sur 4,5 jours
¢ Travaux de fondation de chaussée,
 Maconnerie, 2 sites : 20% a La Souterraine et
* Mise en ceuvre de I'enrobé a froid, 80% a Limoges
¢ Réparation et entretien sur les routes et voiries,
¢ Raccordements aux réseaux enterrés I'adduction d’eau potable, Salaire de base
¢ Assainissement (eaux usées, eaux pluviales), 30000
¢ Pose de fourreaux pour les réseaux secs (Télécom, éclairage public...),
e Culture technique du BTP. Date de publication
9 juillet 2024

Compétences métier :

¢ Création de supports pédagogiques en fonction des exigences du
référentiel,

¢ Conception d’'une progression pédagogique pour faire obtenir un titre
professionnel a des stagiaires,

¢ Organisation d’une formation : planning, approvisionnement et
documentation,

¢ Animation d’une formation,

¢ Suivi des stagiaires en centre et en entreprise,

¢ Création et animation des évaluations et exercices pratiques pour les
évaluations en continu et intermédiaires (ECF),

¢ Sensibilisation des stagiaires aux risques professionnels et aux regles de
sécurité,

¢ Organisation et animation de visites de chantiers, de carriéres et de
fournisseurs.

Qualifications
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» Expérience terrain significative,

e Capacité a transmettre des connaissances de maniere claire et structurée,

e Connaissance approfondie des procédures et des regles de sécurité lies
aux engins de chantier,

» Capacité a travailler de maniere autonome, tout en faisant preuve de
flexibilité et d’adaptabilité,

¢ Excellentes compétences en communication, tant a I'oral qu’a I'écrit,

» Capacité a évaluer objectivement les compétences des stagiaires et a
fournir un feedback constructif,

e Sens de 'organisation et rigueur dans I'exécution des taches.

Avantages du poste

¢ Véhicule de fonction et carte carburant

e Téléphone

¢ Primes (vacances, activités)

e Mutuelle ProBTP

¢ Participation et dividende aprés 2 ans d’expérience

¢ Une formation interne vous sera dispensée ainsi qu’une formation externe
ainsi qu’une formation externe.

Dans le cadre de sa politique de recrutement et de diversité, OPTINERIS RH
étudie, a compétences égales, toutes les candidatures dont celles de personnes
en situation de handicap.
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