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ﬁEFSPONSABLE DE PROJET BANCS DE TESTS  organisme employeur

OPTINERIS RH

Description

T d t
2IPRIRRIR PRPRRERIRRRRRE-PRIRRREEER ? ype de poste

Temps plein

OPTINERIS RH, cabinet de conseil en ressources humaines, intervient au sein du
groupe Optineris afin d’accompagner les entreprises dans leurs enjeux RH depuis
20 ans.

L’expertise de nos consultants, alliée a la force de notre réseau nous permet de
répondre a toutes les solutions RH de maniére qualitative et certifiée.

Date de début du poste
Des que possible

Durée du contrat

Partenaire RH, nous accompagnons I'ensemble des salariés par le biais de la CDI
détection, I'évaluation et le développement des compétences.

Secteur
PRIRRPRRIERE PRRRRRRIRRRARRIRRRREE - Industrie aéronautique
Votre cabinet de recrutement OPTINERIS RH recrute pour I'un de ses clients un Lieu du poste

PRPPRRRRRRRPPRRARARRRERR PRER PRIERRRPPRARA? PRRRRRERPRRE@ e PAPPRRARRIEEE (H/F) en CDI sur
Domérat (03).

Salaire de base
Notre client est un groupe international actif dans les secteurs de l'aviation, de la A partir de 40000
défense et de I'espace.

i . L Date de publication
Le service Bancs de Tests et Equipements compte une équipe de 45 personnes.

. 8 juillet 2024

Ce service a pour mission de concevoir, développer, réaliser, mettre en service et
maintenir les systémes nécessaires aux bancs de tests.

Responsabilités

Sous la direction du Responsable de Service, vos principales missions seront de :
-Valider la faisabilité des projets en fonction des spécifications provenant des
centres d’études,

-Etudier et développer un ou plusieurs bancs de tests et/ou outillages,

-Elaborer les devis correspondants ainsi que les choix techniques associés,
-Respecter les devis et les engagements en termes de qualité, technique, finance et
calendrier,

-Assurer la définition des bancs, leurs capacités et leurs performances,

-Analyser et gérer les risques ainsi que les contraintes en termes de sécurité,
ergonomie et environnement,

-Rédiger les plans justificatifs de définition, les dossiers justificatifs de définition, et
les dossiers de définition

-Valider les bancs de tests,

-Atteindre les objectifs qualité fixés par I'entreprise et les clients.

Pour accomplir ces missions, vous serez responsable de la coordination des
ressources des différents pdles métiers, tout en respectant les objectifs de
planning, codts et satisfaction des exigences des clients.

Vous serez également chargé du reporting complet du projet, tant en interne qu’en
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externe, auprés des clients.
Déplacements occasionnels en France et exceptionnellement en Europe

Le salaire sera déterminé en tenant compte de I'expérience, des compétences et
des qualifications.

Qualifications

23 -

Vous étes ingénieur avec une premiere expérience solide en gestion de projet.

Vous possédez une culture technique pluridisciplinaire (mécanique, électrique,
informatique, automatismes...) et, idéalement, vous avez des compétences
reconnues en électronique.

Pour réussir dans ce poste, il est essentiel de faire preuve d’organisation,
d’autonomie et d’esprit de synthése.
Vous devez apprécier le travail en équipe et avoir un fort sens du service client.
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